
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Πιλοτική Δράση” της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης για την Τακτική Επιδότηση 
Ανεργίας 

Αποκλεισμός χιλιάδων αναπληρωτών από το επίδομα ανεργίας  

Με τον εύηχο τίτλο “Νέο επίδομα ανεργίας – με περισσότερα κίνητρα για εργασία, 
πιο δίκαιο, πιο ανταποδοτικό”, το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 
ανακοίνωσε στις 23/12/2024, την υπογραφή Κοινής Υπουργικής Απόφασης (Κ.Υ.Α.) μεταξύ 
του ίδιου και του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, με την οποία τίθεται 
σε πιλοτική εφαρμογή το νέο επίδομα ανεργίας. 

Πίσω από τα μεγάλα λόγια (“περισσότερα κίνητρα για εργασία, 
ανταποδοτικότητα και δικαιοσύνη, αποτελεσματικότητα), κρύβονται νέες αντιδραστικές 
και επικίνδυνες αλλαγές, που θα έχουν ως αποτέλεσμα τον αποκλεισμό από την παροχή 
του επιδόματος ανεργίας περισσότερων ανέργων.   

Η πρόθεση της Κυβέρνησης να αυξήσει τον απαιτούμενο ετήσιο αριθμό των 
ενσήμων σε 175 (από 125) για τη διασφάλιση του επιδόματος ανεργίας τους 
καλοκαιρινούς μήνες, αποκλείει από το δικαίωμα αυτό χιλιάδες αναπληρωτές 
συναδέλφους. 

Με τη γενίκευση της πιλοτικής δράσης, η κατάσταση θα γίνει ακόμα πιο ζοφερή 
αφού με το υφιστάμενο πλαίσιο του επιδόματος ανεργίας, το οποίο κινείται σε 
εξευτελιστικά επίπεδα, με βάση το τεράστιο κόστος ζωής λαμβάνουν, μόλις 1 στους 10 
ανέργους πανελλαδικά. 

Αρ. Πρωτ. 305 Αθήνα 16/1/2025 
  
Προς 
1. Την Υπουργό Εργασίας και 
Κοινωνικής Ασφάλισης  
κ. Νίκη Κεραμέως  
2. Τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και  
Οικονομικών  
κ. Κωστή Χατζηδάκη  
3. Τον Υπουργό Παιδείας  
κ. Κυριάκο Πιερρακάκη  
Κοιν. 
Συλλόγους Εκπαιδευτικών Π.Ε.  
 
 
 
  
 



Πέρα από τους μισθούς φτώχειας, την ακρίβεια στο κόστος διαβίωσης, στη στέγη, 
τις ελαστικές σχέσεις εργασίας, η Κυβέρνηση έρχεται να περιορίσει δραστικά και τον 
αριθμό των δικαιούχων του επιδόματος ανεργίας, εξοντώνοντας οικονομικά χιλιάδες 
αναπληρωτές συναδέλφους και τις οικογένειές τους. 

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι 
Δίπλα σε όλα τα δίκαια αιτήματά μας, τώρα είναι η ώρα να δυναμώσει ο αγώνας: 

 για επιδότηση όλων των ανέργων, χωρίς όρους και προϋποθέσεις, στο 80% του 
τελευταίου μισθού, για όσο διάστημα διαρκεί η ανεργία! 
για υπογραφή Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας στο χώρο της Εκπαίδευσης, που θα 
κατοχυρώνει και αυτό το δίκαιο αίτημα.  

Το Δ.Σ. της Δ.Ο.Ε. απαιτεί από την Κυβέρνηση και τα αρμόδια υπουργεία : 
• να αποσυρθεί άμεσα η απαράδεκτη Κ.Υ.Α.   
• να μην προχωρήσει το Υπουργείο Εργασίας στη νομοθετική ρύθμιση καθώς το 

επίδομα ανεργίας είναι ζήτημα επιβίωσης για χιλιάδες συναδέλφους στην 
Εκπαίδευση. 

• αυξήσεις άμεσα στους μισθούς, επαναφορά 13ου και 14ου μισθού! 
• στήριξη της διαβίωσης σε όσους/όσες εργάζονται μακριά από τον τόπο κατοικίας 

τους 
• να προσμετρώνται οι μέρες άδειας κύησης και λοχείας για τη χορήγηση του 

επιδόματος ανεργίας 
• εξίσωση αδειών μόνιμων-αναπληρωτών 
• χορήγηση 9μηνης άδειας ανατροφής στις αναπληρώτριες εκπαιδευτικούς 
• μαζικοί διορισμοί εκπαιδευτικών με βάση τις θέσεις του κλάδου. 

 

 


